Na temelju ¢l. 31. Statuta djecjeg vrtica — jaslica ,,Potocnica“ iz NaSica, J.J.Strossmayera 82,
Upravno vijecCe djeCjeg vrtica — jaslica ,,PotoCnica“, dalje u tekstu Upravno vijece, donosi uz
prethodnu suglasnost osnivaca Sanela Deli¢, dalje u tekstu vlasnica,

PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJSTVU I NACINU RADA
DJECJEG VRTICA - JASLICA ,POTOCNICA*

Clanak 1.

Ovim pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo djecjeg vrtica — jaslica ,,Potocnica“, dalje u
tekstu vrti¢, vrsta strucne spreme djelatnika, poslove koje oni obavljaju, te nac¢in upravljanja.

I. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 2.
Vlasnik vrtica je Sanela Deli¢, NaSice, J.J.Strossmayera 82.

Clanak 3.
Vrticem - jaslicama upravlja Upravno vijece.
Clanak 4.
Vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj.
Clanak 5.

Strucni djelatnici u redovitom programu u vrticu su:
* odgojitelji djece predSkolske dobi.

Clanak 6.

Ostali zaposlenici vrtica su:
¢ kuharica / spremacica.

Clanak 7.

Racunovodstveni poslovi vrti¢a povjereni su ovlaStenom knjigovodstvenom servisu.



Clanak 8.
Strucno tijelo vrtica je Odgojiteljsko vijece koje Cine svi djelatnici koji ostvaruju program
predskolskog odgoja u vrticu.

II1. DJELATNOSTI I PROGRAM VRTICA
Clanak 9.

Rad vrtica je javan, a ostvaruje se na sljedece nacine:
stavljanjem opcih akata na uvid ( oglasna ploca ),
odrZavanjem roditeljskih sastanaka,
objavljivanjem raznih obavijesti vezanih za rad vrti¢a na oglasnoj ploci,
obavjeStavanjem javnih sredstava za priop¢ivanje ( novine, radio,tv ).

Clanak 10.

Djelatnost vrtica je predskolski odgoj i naobrazba, te skrb o djeci predSkolske dobi.
U wvrticu se ostvaruju sljede¢i programi:
¢ redoviti program njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zaStite, prehrane i socijalne
skrbi djece predskolske dobi.

Clanak 11.
Vrti¢ moZe mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost osnivaca.
Clanak 12.

Vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godiSnjeg plana i programa. Godisnji plan i program
donosi upravno vijece najkasnije do 30.09. tekuce godine, koji se odnosi na razdoblje od
01.09. tekuce godine do 31.08. sljedece godine.

Clanak 13.

U vrticu se organizira rad redovitog cjelodnevnog (10-satnog) i poludnevnog
(5-satnog) programa djece predSkolskog uzrasta.

Clanak 14.

Tjedno radno vrijeme vrti¢a rasporeduje se u pet (5) dana, od ponedjeljka do petka, s
jednokratnim trajanjem osim na poslovima na kojima priroda posla iziskuje drugaciji
raspored.

Dnevno radno vrijeme vrtica u pravilu traje od 06.00 do 16.00 sati.



III. DUZNOSTII OBVEZE

Osnivac

Clanak 15.

Prava i duZnosti osnivac i vlasnik vrti¢a obavlja sukladno zakonu, na temelju rjeSenja
Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta Republike Hrvatske.

Clanak 16.

U postupku obrade osobnih podataka i zaStite pojedinaca u pogledu obrade osobnih podataka
i pravila povezana sa slobodnim kretanjem osobnih podataka Djecji vrti¢ — jaslice Potocnica
( u daljnjem tekstu: Vrti¢ ) je obveznik primjene Opce uredbe o zastiti podataka (EU)
2016/679 od 25. svibnja 2018.

Clanak 17.

Za obveze u platnom prometu vrti¢ odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Osnivac vrtica odgovara za dospjele obveze vrtica solidarno i neograniceno.

Clanak 18.

Osnivac vrtica je suglasan da svojom aktivnoScu ne¢e ometati poslovanje vrti¢a, odnosno da
Ce vrtiCu pruZiti organizacijsku i drugu pomoc.

Upravno vijece
Clanak 19.

Upravno vije¢e donosi
¢ Godisnji plan i program

Donosi uz suglasnost osnivaca:
e Statut vrtica
¢ Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada vrtica

Odlucuje uz suglasnost osnivaca:
® stjecanju i otudivanju imovine vrtica

PredlaZe osnivacu:

¢ Imenovanje i razrjeSenje ravnatelja
Statutne promjene
Promjene djelatnosti
Promjene naziva ili sjediSta vrtica
Prihvacanje izvjeSc¢a o radu vrtica



Ravnatelj

Clanak 20.

Poslovni i strucni voditelj vrtica je ravnatelj koji obavlja sljedece poslove:

predstavlja i zastupa vrti¢,

organizira i vodi rad i poslovanje vrtica,

poduzima sve pravne radnje u ime i za racun vrtica,

odgovara za zakonitost rada vrtica,

predlaZe godisnji plan i program rada vrtica,

brine se za provodenje odluka Upravnog vijeca, Odgojiteljsko vijeca i drugih tijela,
donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovima radnog odnosa s odgojiteljima i
strucnim suradnicima,

donosi odluke o disciplinskom postupku propisane zakonom,

organizira rad i obavlja raspored zaposlenika na radna mjesta,

potpisuje akte vrtica,

organizira stru¢no usavrSavanje zaposlenika.

Strucni djelatnici

Clanak 21.

Odgojitelji vrSe poslove predSkolskog odgoja i skrbi djece, odnosno prema zakonu o

predskolskom odgoju i naobrazbi.
Strucna i druga tjela vrtica

Clanak 22.

Strucno tjelo vrtica je odgojiteljsko vijece kojeg Cine svi odgojitelji i zdravstveni djelatnici
koji ostvaruju program predskolskog odgoja u vrticu. Odgojiteljsko vijeCe sudjeluje u
utvrdivanju plana i programa vrti¢a, prati njegovo ostvarivanje, raspravlja i odlucuje o
strucnim pitanjima rada, te potiCe i promice strucni rad.

Ostali zaposlenici vrtica
Clanak 23.

Kubharica priprema i kuha hranu, te sudjeluje u posluZivanju hrane u vrti¢u.

IV. UPRAVLJANJE VRTICEM



Upravno vijece
Clanak 24.

Vrticem upravlja Upravno vijece.
Upravno vijeCe ima 3 ¢lana.
2 Clana upravnog vijeca su iz redova odgojitelja, a 1 clan je iz redova roditelja djece.
Upravno vijece ima predsjednika ¢iji mandat traje 4 godine.
Predsjednik upravnog vijeca saziva sjednice, rukovodi radom vijeca, potpisuje akte koje
donosi upravno vijece.
Mandat ¢lanova upravnog vijeca traje 4 godine.

Clanak 25.

U radu upravnog vijeca sudjeluje, ali bez prava odlucivanja ravnatelj vrtica.
Clanak 26.

Ravnatelja imenuje i razrjeSava duznosti Osnivac na temelju prijedloga Upravnog vijeca.

Ravnatelj

Clanak 27.

Vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj.

Clanak 28.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa vrti¢ u pravnom prometu u granicama
svojih ovlasti, sukladno odredbama zakona kojima se ureduju obvezni odnosi.

V. SURADNJA S RODITELJIMA

Clanak 29.

Suradnja vrtica s roditeljima odnosno skrbnicima djece ostvaruje se:
¢ kroz svakodnevni individualni kontakt i informacije o djetetu
putem oglasne ploce,
telefonskim putem,
pismenim putem,
upoznavanjem roditelja s ostalom djecom, roditeljima i zaposlenim osobama vrtica,
kroz volontiranjem roditelja u skupini,
putem roditeljskih sastanaka,
sveCanostima za djecu i roditelje.

Clanak 30.



Roditelji odnosno skrbnici djece duZni su potpisati ugovor kojim se reguliraju njihove
materijalne i financijske obveze prema vrticu, kao i obveze vrti¢a prema njima kao
korisnicima usluga.

VI. OSTALE DUZNOSTI
Nadzor

Clanak 31.

Ravnatelj i drugi zaposlenci vrti¢a duzni su suradivati s ovlastenim tjelima pri provodenju
nadzora.

Z astita okolisa

Clanak 32.

O djelatnostima koje ugroZavaju okoliS svaki zaposlenik duZan je upozoriti ravnatelja,
odnosno osnivaca vrtica.
Nepoduzimanje mjere zastite okoliSa predstavlja povredu radne obveze.

VII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 33.

Za slucajeve koji nisu uredeni ovim Pravilnikom, neposredno se primjenjuje odredba Zakona,
Statuta vrtica, kao i odredba ugovora o radu.

Clanak 34.

Vrti¢ moZe detaljnije urediti odredeno podrucje radnih odnosa posebnim pravilnicima.
Clanak 35.

Izmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se na nacin propisan Zakonom za njegovo
donoSenje.

Clanak 36.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja suglasnosti od strane Osnivaca.

U NasSicama, 1.2.2019. godine Predsjednik Upravnog vijeca

Osnivac
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